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Analisi di benessere organizzativo nella
Regione Trentino-Alto Adige/Sudtirol:
spunti e riflessioni

Seminario in presenza

Giovedi 18 gennaio 2024, ore 10:30-13:00

Fondazione Marco Biagi, Largo Marco Biagi 10, Modena

10:30 Saluti Istituzionali

Tommaso Fabbri Direttore del Dipartimento di Economia Marco Biagi, Unimore e Vice
Presidente Comitato Scientifico Fondazione Marco Biagi

Michael Mayr Segretario Generale Regione Trentino Alto-Adige/Sidtirol

10:45 — 11:30 Presentazione dei principali risultati della ricerca quantitativa svolta
tra agosto 2022 e luglio 2023

Filippo Ferrarini Assegnista di ricerca in Organizzazione Aziendale, Unimore

Arianna Costantini Assegnista di ricerca in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni,
Unibo

11:30 — 13:00 Tavola Rotonda

Riflessioni sulle attuali esigenze riorganizzative nell'ambito pubblico/giudiziario per migliorare |l
benessere dei dipendenti. Riflessioni su come, queste tipologie di ricerche intervento, possano
aiutare nel migliorare la produttivita/efficientamento degli uffici (anche giudiziari).

Antonella Chiusole Vvicesegretaria Generale regione Trentino Alto Adige/Sudtirol
Roberta Troisi Professoressa di Organizzazione Aziendale, Universita di Salerno

Luigina Signhoretti Dirigente Amministrativa del Tribunale e della Procura della Repubblica
del Tribunale di Modena

Coordina

Franco Fraccaroli professore di Psicologia del lavoro e
delle organizzazioni - Pro Rettore al Benessere organizzativo e
al rapporti con il personale, UniTrento

Registrati all’evento su
www.fmb.unimore.it

Info e contatti:
fmb.segreteriaeventi@unimore.it

Per maggiori @;:‘:E@
informazioni ”f‘fff“‘ B
visita il sito: O]

S



https://fmb.unimore.it/eventi/seminario-analisi-di-benessere-organizzativo-nella-regione-trentino-alto-adige-sudtirol-spunti-e-riflessioni/
mailto:fmb.segreteriaeventi@unimore.it

	Diapositiva 1: Analisi di benessere organizzativo nella Regione Trentino-Alto Adige/Südtirol:  spunti e riflessioni

